
 

Prijedlog 
 
 
  Na temelju članka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne 
novine, broj 150/2011), a u vezi s člankom 3. stavkom 1. Zakona o zaštiti na radu (Narodne 
novine, br. 59/96, 94/96 - ispravak, 114/2003, 100/2004, 86/2008, 116/2008, 75/2009 i 
143/2012), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj __________________ godine 
donijela 

 
 

O D L U K U 
 

o produženju primjene Nacionalnog programa zaštite zdravlja i sigurnosti na radu 
za razdoblje od 2009. do 2013. godine, do 31. prosinca 2014. godine 

 
 

I. 
 

  Produžuje se primjena Nacionalnog programa zaštite zdravlja i sigurnosti na 
radu za razdoblje od 2009. do 2013. godine, koji je Vlada Republike Hrvatske donijela 
svojim Zaključkom, klase: 500-01/08-03/01, urbroja: 5030104-08-2, od 19. prosinca 2008. 
godine, do 31. prosinca 2014. godine. 

 
II. 

 
  Produženjem primjene Nacionalnog programa iz točke I. ove Odluke, do 31. 
prosinca 2014. godine, nastavlja se s provođenjem postojećih mjera iz Nacionalnog programa. 

 
III. 

 
  Zadužuju se nositelji mjera i aktivnosti iz Nacionalnog programa iz točke I. ove 
Odluke da redovito prate provedbu mjera iz svoje nadležnosti, te o rezultatima provedbe 
redovno izvješćuju Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava. 

 
IV. 

 
  Zadužuje se Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava da o ovoj Odluci izvijesti 
nositelje mjera iz Nacionalnog programa iz točke I. ove Odluke. 

 
V. 

 
  Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 
 
Klasa: 
Urbroj: 
Zagreb, 
 PREDSJEDNIK 
 
 
 Zoran Milanović  
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O B R A Z L O Ž E N J E 

 
 
 
 
Nacionalni program zaštite zdravlja i sigurnosti na radu za razdoblje od 2009. do 2013. godine, 
koji je pripremljen u okviru predpristupne strategije Europske unije za Republiku Hrvatsku, 
Vlada Republike Hrvatske je usvojila svojim Zaključkom na sjednici održanoj 19. prosinca 
2008. godine. 
 
Budući da je primjena Nacionalnog programa istekla 31. prosinca 2013. godine, uvažavajući 
činjenicu da je primjena i Europske strategije zaštite zdravlja i sigurnosti na radu produžena do 
kraja 2014. godine, Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava predlaže produženje primjene i 
Nacionalnog programa do 31. prosinca 2014. godine. 
 
S obzirom da je u postupku usvajanja i novo zakonodavstvo u području zaštite na radu, nakon 
njegovog stupanja na snagu tijekom 2014. godine, biti će izrađen novi Nacionalni program 
zaštite zdravlja i sigurnosti na radu u sklopu kojega će se definirati nove mjere iz područja 
zaštite na radu, usklađene s europskom strategijom za razdoblje do 2020. godine. 
 
Ostvarivanje osnovnih ciljeva definiranih u Nacionalnom programu, osigurati će kontinuitet 
provođenja mjera zaštite na radu. Za produženu primjenu Nacionalnog programa nisu potrebna 
dodatna sredstva. 
 


